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ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ 
о постоянных комиссиях Российского профессионального союза 

работников атомной энергетики и промышленности 
 
 

Общие положения 
 
Постоянные комиссии Российского профессионального союза 

работников атомной энергетики и промышленности (далее РПРАЭП) 
создаются по основным направлениям деятельности профессионального 
союза в целях разработки и подготовки предложений для принятия 
соответствующих решений ЦК  профсоюза, президиума ЦК профсоюза по 
актуальным вопросам профсоюзного движения, изучения опыта работы 
членских организаций, общероссийских профсоюзов, зарубежных 
национальных и международных профсоюзных организаций, разработки 
рекомендаций по направлениям деятельности комиссий. 

В своей деятельности постоянные комиссии руководствуются Уставом 
РПРАЭП, постановлениями ЦК профсоюза, президиума ЦК профсоюза и 
настоящим положением. 

Постоянные комиссии формируются из членов ЦК профсоюза, 
председателей (заместителей председателей) профсоюзных организаций, 
специалистов аппаратов профсоюзных комитетов членских организаций, 
других представителей членских организаций,  руководителей (заместителей 
руководителей), специалистов отделов аппарата РПРАЭП. 

Состав комиссий, замена (ротация), увеличение и уменьшение числа 
членов комиссии утверждаются президиумом ЦК профсоюза. 

Председатели и состав комиссий утверждаются постановлением 
президиума ЦК профсоюза. 

Постоянные комиссии создаются на срок полномочий Центрального 
комитета профсоюза. Полномочия комиссий могут быть прекращены 
досрочно по решению президиума ЦК профсоюза. 

В составе комиссий могут создаваться постоянные или временные 
рабочие группы по конкретным вопросам компетенции комиссий. 
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Функции постоянных комиссий 
 
Постоянные комиссии работают на основе Общего положения о 

постоянной комиссии РПРАЭП или Положения о комиссии, разработанного 
в соответствии с Общим положением и направлениями деятельности 
комиссии, утверждаемых президиумом ЦК профсоюза. 

Постоянные комиссии: 
- рассматривают и готовят проекты постановлений, рекомендаций, 

аналитические материалы и справки, другие документы по своим 
направлениям деятельности и вносят их на рассмотрение президиума ЦК 
профсоюза или ЦК профсоюза; 

- проводят обсуждение проектов законов, иных нормативных актов 
Российской Федерации, приказов и распоряжений Росатома по вопросам 
социально-трудовых прав и интересов работников отрасли, готовят по ним 
предложения; 

- принимают участие в подготовке предложений к проектам 
постановлений президиума ЦК профсоюза и пленумов ЦК профсоюза по 
вопросам деятельности профессионального союза; 

- содействуют координации деятельности членских профсоюзных 
организаций, подготовке и проведению мероприятий в рамках отраслевого 
профсоюза; 

- проводят анализ работы первичных профсоюзных организаций по 
соответствующим направлениям, вырабатывают предложения и 
рекомендации по совершенствованию деятельности членских организаций. 

Постоянные комиссии самостоятельно планируют свою работу, вносят 
предложения руководству РПРАЭП о привлечении при необходимости 
специалистов для подготовки аналитических материалов, проектов 
локальных нормативных актов и иных материалов. 

Постоянные комиссии имеют право вносить предложения руководству 
РПРАЭП о необходимости заслушивать на заседаниях президиума ЦК 
профсоюза, либо пленумах ЦК профсоюза руководителей членских 
организаций по выполнению решений коллегиальных органов профсоюза, по 
направлениям деятельности комиссии, а также вносить соответствующие 
предложения коллегиальным органам профсоюза и членским организациям. 

 
Порядок работы постоянных комиссий 

 
Деятельностью постоянных комиссий руководят председатели 

комиссий. 
Заседания постоянных комиссий созываются председателем 

(заместителем председателя) РПРАЭП по предложению председателя 
постоянной комиссии либо по собственной инициативе. Заседания 
проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в полугодие. 
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Заседания считаются правомочными, если в них участвует более 
половины их состава, решения принимаются большинством голосов членов 
комиссии, присутствующих на заседании при наличии кворума. 

Вопросы, которые относятся к компетенции нескольких постоянных 
комиссий, могут по их инициативе, либо по  предложениям президиума или 
пленума ЦК профсоюза рассматриваться совместно. 

В целях повышения оперативности рассмотрения экстренных вопросов, 
комиссии могут принимать решения опросным путем членов комиссии с 
последующей информацией на очередном заседании комиссии. 

Необходимое организационно-техническое обеспечение работы 
постоянных комиссий осуществляют работники соответствующих отделов 
аппарата РПРАЭП. 

Деятельность комиссий финансируется за счет средств профсоюзного 
бюджета РПРАЭП в пределах утвержденной сметы расходов на эти цели. 
Расходы, связанные с участием членов комиссий в их заседаниях, 
финансируются за счет средств соответствующих членских организаций. 

Председатели постоянных комиссий регулярно, но не реже одного раза 
в год отчитываются перед президиумом или пленумом ЦК профсоюза о 
своей деятельности.   

 
 
 
 


